إن الشروط الواردة في هذا العقد غير قابلة للتفاوض

 وستطبق بنصها خلال فترة سريان هذا العقد.

عقد عمل مؤقت
الحمد لله وحده … وبعد بتاريخ 05/12/2023م تم تحرير هذا العقد بين كل من: -

الطرف الأول / السيد .................. - هوية وطنية ........................ عنوانه ....................................... جوال رقم ................................ويسمى فيما بعد ولأغراض هذا العقد بـ (الطرف الأول).

الطرف الثاني: السيد .................. - هوية وطنية ........................ عنوانه ....................................... جوال رقم ................................ ويشار إليه فيما بعد بالطرف الثاني 

 بعد أن أقر الطرفان بأهليتهما المعتبرة شرعا. ونظاماً لإبرام مثل هذا العقد. فقد اتفقا على ما يلي:
البند الأول: - موضوع العقد: 
حيث أن الطرف الاول مُشارك في المعرض الدولي 00000000000000 (م2024) والمُقام بمدينة 000000، ويحتاج وفقاً لذلك لبعض المتعاونين معه في بعض الأعمال التي تتطلبها مشاركة الطرف الأول في المعرض، وبما أن الطرف الثاني قد أبدى موافقته واستعداده للعمل مع الطرف الاول طيلة فترة المُشاركة بمسمى (المُشرف على رًكن 00000000).
عليه فقد التقت إرادة الطرفين وهما بكامل أهليتهما المعتبرة شرعاً ونظاماً على ما يلي: -
البند الثاني: - مسمى العمل: وافق الطرف الثاني على العمل لدى الطرف الأول في ركنه الخاص بمعرض 0000000000000000000000 بمسمى وظيفية (0000000000000000)
البند الثالث: - مدة العقد: مدة هذا العقد (00000) 00000 أيام، تبدأ بتاريخ (00/00/0000م) على أن يكون آخر يوم عمل بتاريخ (00/00/0000م)، ولا تتجدد إلا بموافقة كتابية موقعة بين الطرفين.
البند الرابع: - مقر العمل: يكون مقر العمل في 00000000 الرئيسي للطرف الأول بالمعرض 000000000000.
البند الخامس: -أيام وساعات العمل  
1. يبدأ الطرف الثاني بالعمل بتاريخ 00/00/00000م وتحدد ساعات العمل ب(00)000000 ساعات يومياً على أن يكون أخر يوم عمل هو بتاريخ 00/00/0000م.
2. يبدأ العمل اليومي للطرف الثاني في الساعة (00:00) 00000 وينتهي في الساعة (00:00) 0000.
3. يلتزم الطرف الثاني بالحضور اليومي طيلة أيام 0000000000 بحسب التاريخ المحدد.
البند السادس: -التزامات الطرف الأول. 
1. الراتب والبدلات: يعين الطرف الثاني على النحو التالي:  
1. يدفع الطرف الاول للطرف الثاني أجراً بعد نهاية المعرض بمبلغ وقدره (0000) 000000000 ريال شاملاً بدل النقل والأجور الإضافية خلال مدة العقد.  
2. يتم صرف الأجر كاملاً بما لا يتجاوز عشرة (10) أيام عمل من نهاية المعرض.
3. يلتزم الطرف الأول بقواعد السلامة والصحة المهنية في العمل.
البند السابع: -التزامات الطرف الثاني.

1.  العمل الإضافي: يتعهد الطرف الثاني بالعمل الإضافي وفقاً لظروف العمل وحسب أنظمة ولوائح نظام العمل والعمال السعودي.
2. إنجاز العمل أن ينجز العمل الموكل إلية؛ وفقاً لأصول المهنة، ووفق تعليمات الطرف الاول، إذ لم يكن في هذه التعليمات ما يخالف العقد، أو النظام، أو الآداب العامة، ولم يكن في تنفيذها ما يعرضه للخطر.
3. المحافظة على الآلات الخاصة بصاحب العمل أن يعتني عناية كافية بالأدوات، والمهمات المسندة إلية، والخامات المملوكة للطرف الأول؛ الموضوعة تحت تصرفه، أو التي تكون في عهدته، وأن يعيد للطرف الأول المواد غير المستهلكة. 
4. تقديم والمعونة اللازمة أن يقدم كل العون، ومساعدته دون ان يشترط لذلك اجراً إضافياً في حالات الأخطار التي تهدد سلامته مكان العمل، أو الاشخاص العاملين فيه.
5. افشاء الأسرار يتعهد الطرف الثاني بعدم إفشاء أو تسريب أو استخدام أية معلومات بشكل مباشر أو غير مباشر لأي شخص أو شركة أو جهة أياً كان نوعها أثناء فترة سريان هذا العقد أو بعد انتهائه تتعلق بشئون أو ممتلكات الطرف الأول أو عمل خاص به أو العاملين فيه أو تتعلق بالطرف الأول.
6. حسن السيرة والسلوك يلتزم الطرف الثاني بحسن السيرة والسلوك، والأخلاق اثناء العمل، وفي جميع الاوقات يلتزم بالأنظمة، والأعراف، والعادات، والآداب المرعية في المملكة العربية السعودية، وكذلك في القواعد ، واللوائح ، والتعليمات المعمول بها لدى الطرف الأول ، ويتحمل كافة الغرامات المالية الناتجة عن مخالفته لتلك الانظمة .
البند الثامن: -انتهاء العقد أو انهاءه.

1. ينتهي هذا العقد بانتهاء مدته في العقد محددة المدة، أو باتفاق الطرفين على إنهائه.
2. يحق للطرف الأول فسخ العقد دون مكافأة، أو اشعارٍ للطرف الثاني أو تعويضه، في حال مخالفة الطرف الثاني لأي من البنود الواردة في هذا العقد، ومنها على سبيل المثال لا الحصر الغياب دون عذر مقبول، أو عدم الامتثال لأوامر صاحب العمل، أو تشويه صورة 000 أو 000000 بأي شكل.
البند التاسع: -الاختصاص القضائي: 

1. في حالة نشوء خلاف بين الطرفين حول هذا العقد، فإن الاختصاص القضائي ينعقد للجهة المختصة بنظر القضايا العمالية في مدينة بريدة.
2. أي نزاع ينشأ بين الطرفين بأي قضية أخرى تابعة لهذا العقد أو متعلقة به فتكون من اختصاص المحاكم المختصة بمدينة بريدة هي صاحبة الاختصاص المكاني في نظر النزاع.

والله ولي التوفيق.
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